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东 营 职 业 学 院 文 件
东职校字〔2023〕45 号

东营职业学院
关于公布 2022 年度校级教学改革研究项目

结项验收结果的通知

机关各处室、二级学院：

根据《关于做好 2022 年校级教学改革研究项目结项验

收和成果鉴定工作的通知》要求，学校组织专家组对 2020

年度立项建设项目进行了结项验收和成果鉴定。经评审，25

个项目通过验收和成果鉴定。

通过结项验收和成果鉴定的项目，学校将优先推荐参

加各类教学奖项评选。各项目组要根据专家组意见认真修改

完善结项材料，做好结项材料的存档工作。
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机关各处室、二级学院要重视教改项目研究和成果应用

推广工作；要建立教改项目研究工作长效机制，组织和鼓励

广大教师积极投身教育教学改革研究工作，为“双高”建设

和创优升本贡献更大的力量。

附件：2022 年度校级教改项目结项验收和成果鉴定情况

统计表

东营职业学院

2023 年 6 月 27 日
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附件

2022 年度校级教改项目结项验收和成果鉴定情况统计表
项目

编号
项目名称 负责人

主要

立项单位
主要成员

验收

结果

JG-2020-01
混合所有制高职民航运输专业群平台课程

建设的实践研究
陈炜 航空学院

王驰、徐顺意、黄杰、杨三川、刘丽、郭林

鑫
通过

JG-2020-02
基于学前教育专业的《现代教育技术》课程

整体设计
崔敏 教师教育学院

宋树军、张建明、王建民、隋丽华、李娜、

王鑫
通过

JG-2020-03 高职英语课堂课程思政建设研究 丁莹 教师教育学院
王金敏、陈兆花、侯丽萍、陈新娟、刘斌、

赵志慧、宋绍波、张增芳
通过

JG-2020-04
大思政背景下黄河口特色文化资源与思想

政治理论课融合路径研究
杜鹃

马克思主义学

院

王瑞香、李永莲、赵静、武秀菊、徐尊英、

郭新
通过

JG-2020-05
基于智慧课堂的高职院校信息化教学模式

研究
郭晓卓 教务处

赵云华、王栋、王海燕、王雪、丁卫广、桑

晓斐
通过

JG-2020-06
基于“N+2”考核模式的高职基础化学课程

模块化教学改革与实践
姜文涛

石油与化学工

程学院

王秀风、王强、刘倩、王红、吴秀玲、张新

锋、高业萍、张晋华、逯秀
通过

JG-2020-07 职业院校内部治理结构研究 李英杰 组织人事处 李珺瑶、肖雪平 通过

JG-2020-08
职业院校化工类专业学生化学思维能力的

培养研究
李玉娟

石油与化学工

程学院

刘德志、李淑君、李雪梅、李萍萍、刘岗、

李丽丽、李浩、李烁
通过
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项目

编号
项目名称 负责人

主要

立项单位
主要成员

验收

结果

JG-2020-09

校企合作背景下高职院校跨境电商人才培

养模式的探索与实践—以东营职业学院为

例

梅晓丹
经济贸易与管

理学院
李汝中、王洪艳、商鹏鹏、郭丹、王庆国 通过

JG-2020-10
基于产教融合背景的高职院校专业（群）动

态调整机制研究与实践
孟蝶 教务处 孟凡超、崔月信、李建云、王长军 通过

JG-2020-11

大思政理念下以工作过程为导向的技能类

课程思政改革研究—以《动画设计与制作》

课程设计与实施为例

潘英敏
电子信息与传

媒学院
庄士忠、刘俊芳、徐尊英、刘秀梅、邓宾 通过

JG-2020-12
1+X 证书新形势下会计专业多方协同育人模

式研究与实践
任建文 会计学院

崔旭蕾、李凯、杜阳阳、王婧、王美田、国

佳、张健、宫风杰
通过

JG-2020-13
1+X 证书背景下《可编程序控制器系统》课

证融通教学改革研究与实践
苏娟

石油装备与机

电工程学院

张艳玲、陈杰、党安明、刘书峰、夏岩、郭

婵、沈琰、宋燎原、姜兰兰、宁康
通过

JG-2020-14
产教深度融合视阈下宠物养护与驯导专业

课程体系构建的探索
唐少刚

生物与生态工

程学院
吴春涛、刘名江、岳常彦、尹凤川、任正友 通过

JG-2020-15
SPOC＋MOOC 教育模式在大学生心理健康教

育中的融合与嵌入
王娟 教师教育学院 孙玉、张志媛、柴成林、赵小岳、李新生 通过

JG-2020-16
职业教育服务区域经济发展路径研究与实

践--以东营职业学院为例
王立梅 科研处 贾宝刚、刘志河、张乐富、朱海涛、柳洪轶 通过

JG-2020-17
基于网络、课堂和实践“三位一体”的思想

政治理论课混合式教学模式创新研究
王瑞香

马克思主义学

院

杜鹃、李永莲、赵文军、何翠利、赵静、房

旬旬
通过
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项目

编号
项目名称 负责人

主要

立项单位
主要成员

验收

结果

JG-2020-18
“双高计划”背景下职业院校三阶递进式双

师型教师队伍培养体系建设研究
武文斌 组织人事处

周星三、黄婧、化桂珍、吴晓梅、房旬旬、

侯晓萌、苟振宇、康晓明、吴晓庆
通过

JG-2020-19
基于“双创”能力培养，“专创”融合的机电一体

化技术专业课程体系改革研究与实践
项云霞 招生就业处

党安明、 刘东利 、张 林 、 王伟 、齐媚彬、

邵广瑞 、宁 康
通过

JG-2020-20
技能竞赛引领职业教育教学改革发展研究——以

东营职业学院园林技术专业为例
谢小丁

生物与生态工程

学院

吴春涛、邹金环、刘玉民、李艳梅、于娓娉、张爱

萍、刘 冉、王汝芳
通过

JG-2020-21 建筑产业信息化背景下BIM融入建筑专业课程应用 燕孝农
建筑与环境工程

学院

李鸿雁、周婷婷、王树军、 郑雪莲、张钦军、郭

福云
通过

JG-2020-22
财务数智化背景下会计专业（智能财务方向）校企

协同育人模式的探索与实践
燕允学 会计学院

刘歆歆、王美田、徐林颖、石建美、任建文、赵丹

丹、徐会军、武蒙、张强、法宁、张昭君
通过

JG-2020-23
基于创新能力培养的教学方式方法改革研究与实

践—以计算机网络技术专业群为例
尹元元

电子信息与传媒

学院
李湘云、刘蒙蒙、刘云、王莲莲、王象刚、曲帅 通过

JG-2020-24
“工匠精神”视域下职业技能竞赛对高职教学改革

的作用研究
张云鹏

电子信息与传媒

学院
聂仁凯、孙艳玲、褚立山、 王洪静 通过

JG-2020-25
新技术时代基于会计转型升级的高职会计专业人

才培养模式
赵海霞 会计学院

王红妮、王美田、郑蕊蕊、秦红帅、卞影、王美玲、

陈春霞、 金梅英、刘乃芬、刘歆歆、李媛媛
通过
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东营职业学院办公室 2023 年 6月 27 日印发


